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M itglieder: 

A gbih S., Altanis-Protzer U., Demirayak N., Hallal H., Inthorn J., Jacobs F., Kaelin L., Kliche O., Klingler C., 

M ews C., Neitzke G., Romotzky V., Tezcan-Güntekin H., Wenner J., Wiegand A. und 25 weitere Mitglieder 
 

 

Z ielsetzung und Arbeitsschwerpunkte: 

Zwei virtuelle Treffen haben stattgefunden zur inhaltlichen und organisatorischem Neuausrichtung der AG. 
 
 

G eplante Aktivitäten: 

Anvisierte Themen für die weitere Arbeit sind u.a. rassismuskritische Betrachtung der (deutschen) 

Medizinethik, diversitätssensible Aus- und Weiterbildung, das Erleben internationaler Studierender und 

Fachkräfte im Gesundheitswesen, Verantwortungsethik im Bereich Diversität (am Beispiel Sprache). 
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